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Chapitre S3: Quels sont les caractéristiques contemporaines et les facteurs de la
mobilité sociale ?

Capital culturel : ensemble des savoirs, savoir-faire, savoir- étre, socialement valorisés, transmis notamment lors de
la socialisation familiale, mais que 'on peut aussi acquérir, par exemple grace a 'école

Capital économique : le le patrimoine d'un individu. Pour Bourdieu, le capital économique comprend, outre le
patrimoine (capital au sens strict), les revenus.

Capital social : ensemble des ressources, provenant d’un réseau de relations, que peuvent mobiliser des individus
ou des familles.

Configurations familiales : caractéristiques de la famille dans laquelle grandissent les jeunes (role et place du ou des
parents, des éventuels freres et sceurs...)

Déclassement : situation ou le statut social d’'un enfant est situé plus bas dans la hiérarchie que celui de ses parents

Déclassement scolaire : fait d’avoir un dipldme dont la valeur se dégrade au cours du temps. De sorte que 'on accede
a des emplois moins enviables a diplome égal

Fluidité sociale: probabilité d’atteindre une PCS en fonction d’origines sociales différentes. Elle se mesure
principalement par les odds ratio (rapport de chances relatives)

Mobilité géographique : changement de lieu de résidence d’un individu (migration)

Mobilité horizontale : passage d’une position sociale a un autre, jugée équivalente.

Mobilité intergénérationnelle : changement de position sociale entre plusieurs générations

Mobilité intragénérationnelle (professionnelle) : changement de position sociale au cours de leur vie active

Mobilité nette : mobilité qui ne découle pas des changements structurels de la société. Elle a pour objectif de faire
disparaitre la mobilité liée aux variations de la structures de la société, pour étudier uniqguement la mobilité de la
structure sociale celle qui renvoie aux possibilités d’évolution des individus dans la hiérarchie sociale. Elle se calcule
par la différence entre la mobilité observée et la mobilité structurelle.

La mobilité nette permet de mesurer U'égalité des chances, c-a-d les possibilités réelles qu’on les individus d’évoluer
dans la structure sociale.

Mobilité objective : mobilité visible dans les tables de mobilités

Mobilité sociale : changement de position / statut social d’un individu

Mobilité sociale ascendante : passage d’un individu d’un groupe social a un autre, jugé supérieur

Mobilité structurelle : mobilité sociale qui s’explique par les modifications de la structure socio-professionnelle de la
société : ce n’est pas la conséquence du fait que la société soit devenue plus égalitaire, juste du fait que la société
ait changé en profondeur et oblige certains individus a étre mobiles.

Mobilité subjective : mobilité ressentie par les individus

Mobilité verticale : passage d’une position sociale a une autre jugée supérieure ou inférieure

Paradoxe d’Anderson : fait que malgré un niveau de dipldme supérieur a celui de leurs parents, les enfants ne
parviennent pas a atteindre un statut social plus élevé que le leur.
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Chapitre S3: Quels sont les caractéristiques contemporaines et les facteurs de la
mobilité sociale ?

Reproduction sociale ou immobilité sociale : situation d’une société qui se reproduit a lUidentique a chaque
génération en raison d’une absence de mobilité sociale. Il y a stabilité des positions sociales d’'une génération a
Uautre.

Ressources familiales: ensemble des moyens économiques (revenu et patrimoine), des réseaux de relations
socialement utiles (capital social) et des connaissances et attitudes socialement valorisées (capital culturel) dont
une famille peut faire bénéficier ses membres.

Statut social : position occupée par Uindividu dans U'espace social.

Table de destinée : tableau qui mesure, en pourcentages, la position sociale des individus issus d’une catégorie
donnée. Elle répond a la question « Que deviennent les fils (ou filles) de ? »

Table de mobilité : tableau a double entrée qui croise la position sociale d’individus et celle d’un de leurs parents

Table de recrutement : tableau qui mesure, en pourcentages, 'origine sociale des individus appartenant a une
catégorie donnée. Elle répond donc a la question « D’ou viennent les fils (ou filles) de ?

Reproduction sociale ou immobilité sociale : situation d’une société qui se reproduit a lUidentique a chaque
génération en raison d’une absence de mobilité sociale. Il y a stabilité des positions sociales d’'une génération a
Uautre.
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