
 
Chapitre S1 : Comment est structurée la société française actuelle ?  

 

 

1er objectif d’apprentissage : Savoir identifier les multiples facteurs de structuration et de hiérarchisation de l’espace 
social (catégorie socioprofessionnelle, revenu, diplôme, composition du ménage, position dans le cycle de vie, sexe, 
lieu de résidence). 
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2ème objectif d’apprentissage : Comprendre les principales évolutions de la structure socioprofessionnelle en France 
depuis la seconde moitié du XXe siècle (salarisation, tertiarisation, élévation du niveau de qualification, féminisation 
des emplois). 
 
 

 
 
 
3ème objectif d’apprentissage : Connaître les théories des classes et de la stratification sociale dans la tradition 
sociologique (Marx, Weber) ; comprendre que la pertinence d’une approche en termes de classes sociales pour 
rendre compte de la société française fait l’objet de débats théoriques et statistiques : évolution des distances inter- 
et intra-classes, articulation avec les rapports sociaux de genre, identifications subjectives à un groupe social, 
multiplication des facteurs d’individualisation.  
 

KARL MARX MAX WEBER 
- Existence de classe sociale dans les sociétés 
modernes  
- Définit les classes sociales à partir de la place des 
individus dans les rapports de production 
(prolétaire/bourgeois) 
- Approche unidimensionnelle : Seul le critère 
économique explique la stratification sociale, les 
inégalités de pouvoir découlant de rapport de 
domination économique  
- Vision réaliste 
- Conscience de classe  
- Conflit de classe 

- Existence de classes sociales dans les société 
modernes 
- Définit les classes sociales par le niveau de richesse 
de ses membres qui inclut revenu et patrimoine (ordre 
économique) 
- Approche tridimensionnelle : Deux autres dimensions 
de stratification sociale : prestige (ordre social à 
groupe de statut) et pouvoir politique (ordre politique à 
parti politique) 
- Vision nominaliste 
- Pas forcément de conscience de classe 
- Pas forcément conflit de classe 

 

Évolution de la structure 
socioprofessionnelle 

depuis la 2nde moitié du 
XXème 

Salarisation
Augmentation de la part 

des salariés dans la 
population active

Tertiarisation
Augmentation de la part 

des emplois tertiaires 
dans l'emploi total

Qualification Augmentation du niveau 
de qualification

Féminisation de l'emploi
Augmentation de la part 

des femmes dans 
l'emploi
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